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คำสั่งโรงพยาบาลอุดรธานี 
ท่ี   1184/2568 

เรื่อง  แต่งตั้งคณะกรรมการประชาสัมพันธ์และสื่อสารองค์กร โรงพยาบาลอุดรธานี 
ปีงบประมาณ 2568 

------------------------------ 

   งานประชาสัมพันธ์ มีความสำคัญยิ่งต่อองค์กรเพราะเป็นงานที่ต้องสื่อสาร หรือถ่ายทอดข้อมูลข่าวสาร
ในการขับเคลื่อนนโยบายสำคัญของกระทรวงสาธารณสุข และภาพลักษณ์ที่ดีขององค์กรไปสู่ประชาชน ตลอดจนแก้ไข
ปัญหาความขัดแย้ง และการสื่อสารความเสี่ยงในภาวะวิกฤติ เมื ่อเกิดโรคระบาดหรือสถานการณ์ซึ ่งมีผลกระทบ  
ต่อประชาชน หรือแง่ของกฎหมาย หรือข่าวลือที่จะเกิดความเสียหายต่อความเชื่อ ความศรัทธาและภาพลักษณ์องค์กร 
รวมถึงการเฝ้าระวังติดตามข้อมูลข่าวสารทางสื่อออนไลน์ โดยเฉพาะอย่างยิ่งการสื่อสารในยุคดิจิทัล ซึ่งมีการเผยแพร่
อย่างกว้างขวางในเวลาอันรวดเร็ว ที่อาจก่อให้เกิดความเข้าใจผิดและส่งผลต่อสุขภาพ เพื่อให้ประชาชนได้รับข้อมูล
ข่าวสารที่ถูกต้อง รวดเร็ว ทันสถานการณ์ ซึ่งการดำเนินการดังกล่าวต้องอาศัยข้อมูลข่าวสาร พร้อมทั้งแนวทางในการ
ประสานงานจากองค์กร หรือหน่วยงานต่าง ๆ ทั้งภาครัฐ และเอกชน 

     ดังนั้น เพื่อให้การดำเนินงานประชาสัมพันธ์และสื่อสาร ทั้งในภาวะปกติ ภาวะฉุกเฉิน ข่าวด้านสขุภาพ 
การส่งเสริมความรอบรู้ของประชาชน (Health Literacy) โดยเฉพาะในยุคดิจิทัล ให้เป็นไปตามนโยบาย วัตถุประสงค์ 
บรรลุเป้าหมาย เกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล มีการเฝ้าระวังสถานการณ์ด้านการข่าว การบริหารจัดการสื่อสาร 
ความเสี่ยง และการให้ข้อมูลที่ถูกต้อง รวดเร็ว มีความปลอดภัย ความน่าเชื่อถือของข้อมูล ข่าวสาร แก่เจ้าหน้าที่ และ
ประชาชน รวมถึงการสร้างผู้นำด้านการสื่อสารยุคใหม่ ของโรงพยาบาลอุดรธาน ีประกอบกับข้อสั่งการ เรื่อง การสื่อสาร
องค์กรยุคดิจิทัล จากการประชุมติดตามผลการดำเนินงานตามนโยบายกระทรวงสาธารณสุข (Tuesday Morning 
Meeting) ครั้งที่ 6/2568 เมื่อวันอังคารที่ 25 มีนาคม 2568 จึงขอแต่งตั้งคณะกรรมการประชาสัมพันธ์และสื่อสาร
องค์กร โรงพยาบาลอุดรธานี ปีงบประมาณ 2568 ดังรายชื่อต่อไปน้ี 
   1. นายแพทยท์รงเกียรติ เล็กตระกูล  ผู้อำนวยการโรงพยาบาลอุดรธาน ี       ประธานกรรมการ 
   2. นายแพทยส์รุพงศ ์แสนโภชน ์   รองผูอ้ำนวยการฝา่ยการแพทย ์คนที ่1   รองประธานกรรมการ 
    3. แพทย์หญิงปิยะฉัตร วรรณาสุนทรไชย รองผู้อำนวยการฝ่ายการแพทย์ คนที่ 2 รองประธานกรรมการ 
   4. นางผดาวดี สาฆะ              รองผู้อำนวยการกลุ่มภารกิจด้านการพยาบาล รองประธานกรรมการ 
   5. นายมนตรี ดวงจันทร์ทอง   รองผู้อำนวยการกลุ่มภารกิจดา้นอำนวยการ  รองประธานกรรมการ 
    6. แพทย์หญิงศศินี อภิชนกิจ    รองผู้อำนวยการกลุ่มภารกิจด้านบริการปฐมภูมิ       กรรมการ 
   7. นายแพทย์โอฬาร วิวัฒนาช่าง   รองผู้อำนวยการกลุ่มภารกิจด้านผลิตบุคลากร          กรรมการ 
  8. แพทย์หญิงสุภณิดา กว้างสุขสถิตย์ รองผู้อำนวยการด้านพัฒนาคุณภาพและมาตรฐาน    กรรมการ 
   9. นายแพทยว์ิสิษฐ์ วิจิตรโกสุม        รองผู้อำนวยการด้านลูกค้าสัมพันธแ์ละคลินิกพิเศษ     กรรมการ 
    10. นายแพทยน์ิพันธ์ ทองบ่อ     รองผู้อำนวยการกลุ่มภารกิจสุขภาพดิจิทัล                กรรมการ 
   11. แพทย์หญิงศิริพร อนุกูลประเสริฐ รองผู้อำนวยการด้านกิจการพิเศษ       กรรมการ 
  12. นายแพทยว์รวิทย์ อินทน ู     ประธานองค์กรแพทย ์       กรรมการ 
   13. ทันตแพทย์หญิงอมรรัตน์ ศรีนิล   รองผู้อำนวยการกลุ่มภารกิจด้านทันตกรรม     กรรมการ 
  14. เภสัชกรดำรงเกียรติ  ตั้งเจริญ     รองผู้อำนวยการด้านการเงินการคลังและจัดเก็บรายได้ กรรมการ 
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   15. นายแพทยช์ัยวัฒน์  คงตระกูลพิทักษ์ หัวหน้ากลุ่มงานผู้ป่วยนอก        กรรมการ                
  16. แพทย์หญิงจิระภา พันธุเศรษฐ์ หัวหน้ากลุ่มงานการแพทย์แผนไทยและ      กรรมการ 
       การแพทย์ทางเลือก 
   17. นายแพทยก์านต์ กาญจนพิชญ์ หัวหน้ากลุ่มงานอาชีวเวชกรรม       กรรมการ 
   18. แพทย์หญิงวณิชยา สีชมพู  หัวหน้ากลุ่มงานเวชกรรมสังคม      กรรมการ 
   19. นางอุไรลักษณ์ หมัดคง  หัวหน้ากลุ่มงานการพยาบาลชุมชน       กรรมการ 
   20. นายพิชัย สุขสบาย  หัวหน้ากลุ่มงานพัฒนาทรัพยากรบุคคล     กรรมการ 
  21. นางสาวจิราวรรณ ลีลาพัฒนาพาณิชย์ หัวหน้ากลุ่มงานสุขศึกษา                   กรรมการ 
   22. นางศศิพินทุ์ มงคลไชย หัวหน้ากลุ่มการพยาบาลผู้ป่วยหนัก      กรรมการ 
  23. นางสมไสว อินทะชุบ  หัวหน้ากลุ่มงานการพยาบาลผู้ป่วยอายุรกรรม    กรรมการ 
  24. นางจิราพร ศรีบูรพา   หัวหน้ากลุ่มงานการพยาบาลผู้ป่วยศัลยกรรม     กรรมการ 
  25. นางพัฐอรณ์ อนุรักษ์พัฒนา หัวหน้ากลุ่มงานการพยาบาลผู้ป่วยนอก     กรรมการ 
  26. นางไขศรี สิรินำบุญทวี  หัวหน้ากลุ่มงานประกันสุขภาพ และ      กรรมการ 
       หัวหน้ากลุ่มงานสังคมสงเคราะห ์
     27. นางจุฬารัศมี เวทย์จรัส  หัวหน้ากลุ่มงานยุทธศาสตร์และแผนงานโครงการ         กรรมการ 
  28. นางสาวฐิยาภรณ์ ชั้นงาม หัวหน้ากลุ่มงานการเงิน       กรรมการ 
   29. นางสาวรุ่งไพลิน จะนันท์  หัวหน้ากลุ่มงานพัสดุ                                       กรรมการ 
   30. นางสุลาวัลย์ ภักดีศรี   หัวหน้ากลุ่มงานทรัพยากรบุคคล        กรรมการ 
   31. นางชญาน์ณินท์ รัศมีมาสเมือง พยาบาลวิชาชีพชำนาญการพิเศษ       กรรมการ 
  32. นายชัยคม อธิชโย  ช่างภาพการแพทย์ชำนาญการ      กรรมการ 
  33. นายวุฒิเดช นิราสคำ  นิติกรชำนาญการ        กรรมการ 
  34. แพทย์หญิงจักรินทร์ โชติกลาง รองผู้อำนวยการกลุ่มภารกิจด้านพัฒนา              กรรมการและ  
       ระบบบริการและสนับสนุนบริการสุขภาพ              เลขานุการ 
   35. นางสาวญาณภร ชาวดอน  หัวหน้ากลุ่มงานบริหารทั่วไป               กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
   36. นางสาวจิราพร แก้วมณี  นักจัดการงานทั่วไปชำนาญการ      กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
  37. นางสาวปนัดดา ศีลารัตน์ นักประชาสัมพันธ์           กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
   38. นางสาวประภัสสร จ้อยนุแสง    เจ้าพนักงานเผยแพร่ประชาสัมพันธ์    กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
  39. นายจตุพล ฉิมมาน้อย     เจ้าพนักงานเผยแพร่ประชาสัมพันธ์    กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
   บทบาทหน้าที่และความรับผิดชอบ 
   1. วางแผนการสื่อสารทั้งในภาวะปกติ และภาวะฉุกเฉิน รวมทั้งวางแผนการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารด้าน
สุขภาพ และด้านอื่นๆ ทั้งภายในและภายนอก ผ่านสื่อสาธารณะและสื่อออนไลน์ 
   2. สนับสนุนเนื้อหาวิชาการ ข้อมูลด้านสุขภาพ และด้านอื่นๆ ที่เกี่ยวข้องและประสานงานกับส่วน 
ที่เกี่ยวข้องในการ Update ข่าวสารที่จะเผยแพร่ให้เป็นปัจจุบัน 
   3. จัดทำข้อมูลข่าวสารด้านสุขภาพ และด้านอื่นๆ ที่ถูกต้อง แม่นยำ เหมาะสมกับสถานการณ์และ
เหตุการณ์เพื่อให้ความรู้กับประชาชนและภาคส่วนที่เกี่ยวข้องอื่นๆ รวมทั้งการเผยแพร่ ด้วยรูปแบบและช่องทางการ
สื่อสารที่เหมาะสม 
  4. ประสานงานกับหน่วยงานที่เกี ่ยวข้อง ทั้งในและนอกกระทรวงสาธารณสุขเพื่อการดำเนินงาน
ประชาสัมพันธ์และการสื่อสารความเสี่ยงที่เหมาะสม 

/5. เชิญสื่อมวลชน... 
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  5. เชิญสื่อมวลชนทำข่าวกิจกรรมด้านการแพทย์และสาธารณสุข แถลงข่าวสื่อมวลชน สัมภาษณ์
ผู้บริหาร 
   6. เฝ้าระวัง ติดตามข้อมูลข่าวสาร วิเคราะห์ข่าว สถานการณ์ข่าว ตอบข้อคำถาม ปัญหา ข้อเสนอแนะ 
และข้อร้องเรียนต่างๆ ในพื้นที่ที่รับผิดชอบและการรับรู้ของสาธารณะเพื่อการจัดทำแผนสื่อสารความเสี่ยง และโต้ตอบ
ข่าวลือต่างๆ อย่างเหมาะสม 
   7. ผลิตสื่อที่เหมาะสม เพื่อสื่อสารประชาสัมพันธ์และสนับสนุนสื่อมวลชนและประชาชน 
   8. พัฒนาการใช้เทคโนโลยีและช่องทางในการสื ่อสาร เช่น Digital Signage ช่องทางการสื ่อสาร 
ทาง Social Media หรือ Electronic File เป็นต้น 
   9. พัฒนาศักยภาพเจ้าหน้าที่ด้านประชาสัมพันธ์และสื่อสารองค์กร 
   10. ประเมินผลการประชาสัมพันธ์และการสื่อสารความเสี่ยง และผลการรับรู้ของประชาชน 
  11. ปฏิบัติหน้าที่อื่นๆ ตามที่ได้รับมอบหมาย 

  ทั้งนี้  ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 

           สั่ง ณ วันที่  20  พฤษภาคม  พ.ศ. 2568 
   

 
                 (นายทรงเกียรติ  เล็กตระกูล) 
              ผู้อำนวยการโรงพยาบาลอุดรธาน ี
 
 


